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VISTO el Expediente N° 145681 y la Nota presentada por el Consejo
Departamental del Departamento Escuela de Enfermerfa (5-55) de esta Facultad de
Ciencias Humanas, solicitando el Incremento con cardcter Efectivo en el régimen de
dedicacién de Semiexclusiva a Exclusiva, en el cargo Jefe de Trabajos Practicos que
reviste la Profesora Gabricla Cecilia LYNCH (D.N.I. N° 34.884.266) en ese
Departamento Docente; y

CONSIDERANDO

Que lo solicitado, permitira que la docente mencionada, se desempeifie en las
asignaturas: Gestion y Desarrollo de los Servicios I (115), Gestién y Desarrollo de los
Servicios II (120), Introduccién a la Investigacién (108) e Investigacioén en Salud (119),
ello segtn lo solicitado por el Departamento Escuela de Enfermeria (5-55).

Que lo solicitado se enmarca en la Resol. C.S. N° 159/02, Articulo 3ero., Inc.
d), y la disponibilidad de puntos indice docentes necesarios para dar curso a lo
solicitado.

Que se cuenta con la correspondiente factibilidad presupuestaria, para acceder
a lo solicitado, ello de acuerdo al detalle realizado por Secretaria Técnica de esta Unidad
Académica y aprobado por Programacion Financiera y Presupuestaria UNRC, efectiva
a fojas 04, segin se consigna a continuacion:

Profesora Gabriela Cecilia LYNCH (D.N.I. N° 34.884.266)

Jefe de Trabajos Practicos con régimen de dedicacion Exclusiva con caracter
Efectivo.

17481 p. Propios y 17480 p. Libres de la Facultad.

Que se cuenta con el Aval del Consejo Departamental respectivo.

Que la documentacién correspondiente a la solicitud de referencia fue analizada
por los integrantes de la Comisién Curricular, quienes determinan que la Profesora
Gabriela Cecilia LYNCH (D.N.I. N° 34.884.266) retine los requisitos establecidos en la
Resolucién C.S. N° 159/02, Articulo 3ero., Inc. d), para acceder al incremento de
dedicacién solicitado.

Que se cuenta con el Despacho de la Comisién Curricular de este Consejo
Directivo, de fecha 02 de agosto de 2024, el que sugiere: Aprobar el incremento con
caracter Efectivo en el régimen de dedicacion de Semiexclusiva a Exclusiva, en el cargo
Efectivo en la categoria de Jefe de Trabajos, de la Profesora Gabriela Cecilia LYNCH
(D.N.I. N° 34.884.266).

Que fue aprobado en Sesién Ordinaria de este Consejo Directivo de fecha 06 de
agosto 2024.

Por ello y en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 32 del Estatuto
de la Universidad Nacional de Rio Cuarto.

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS
RESUELVE:
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ARTICULO 1°: Otorgar incremento con carécter Efectivo, en el régimen de dedicacién
de Semiexclusiva a Exclusiva, a la Profesora Gabriela Cecilia LYNCH (D.N.I. N°
34.884.266), en el cargo Efectivo en la categoria de Jefe de Trabajos Practicos, para
desempeifiarse en las asignaturas: Gestién y Desarrollo de los Servicios I (115), Gestién
y Desarrollo de los Servicios II (120), Introduccién a la Investigacion (108) e
Investigacién en Salud (119), en el Departamento Escuela de Enfermeria (5-55) de esta
Facultad de Ciencias Humanas, ello a partir del 01 de septiembre de 2024, supeditado
al cumplimiento de lo establecido en los Articulos 3° y 4° de la presente
resolucion.

ARTICULO 2°: Dejar establecido que el/la docente designado/a, debera cumplir con el
75% de su prestaciéon semanal de manera presencial en el Campus de la UNRC,
(Resoluciones C.S. N° 185/94 y 070/99) y de acuerdo a su dedicacién: Exclusiva (30
hs); Semiexclusiva (15 hs) y Simple (8 hs).

ARTICULO 3° Determinar que el/la Docente designado/a, ha cumplimentado con el
Examen Preocupacional obligatorio, ello a efectos de dar curso a la presente
designaciéon, como asi también que deberd cumplimentar con el Examen
Posocupacional, cuando correspondiere, de acuerdo a lo informado por Secretaria
Técnica de esta Unidad Académica.

ARTICULO 4°: Dejar sefialado que el impacto de la presente designacién queda
supeditado al cumplimiento de la Declaracién Jurada y Alta pertinentes, ello ante la
Direcciéon de Recursos Humanos de la U.N.R.C, requisito obligatorio para la
liquidacién de los haberes correspondientes.

ARTICULO 5°: Las erogaciones que demande el cumplimiento de la presente serdn
atendidas con cargo a las partidas especificas del presupuesto en vigor para esta

Universidad.

ARTICULO 6°: Registrese, comuniquese, publiquese. Tomen conocimiento las dreas de
competencia, cumplido, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS EN SESION ORDINARIA A LOS SEIS
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.
RESOLUCION C.D. N° 282/2024

C.V.
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